SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE SAN FERNANDO, TAMAULIPAS
Notas de Gestion Administrativa
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e 6. Politicas de Contabilidad Significativas

a) Cuentas y Documentos por Cobrar: las cuentas y documentos por cobrar se registran a su valor de realizacion.
{b) Pasivos: se registra a su recurso histérico, neto de descuentos otorgados de Ia colocacién del pasivo.

c) Patrimonio: se reconocen los resultados de operacién de ejercicios anteriores y los del ejercicio generados.
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